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Esperienze concrete di formazione

La differenza tra una formazione ordinaria ed una

formazione efficace la deve fare anche il formatore.



Esperienze concrete di formazione

Il formatore deve capire il contesto nel quale sta

operando e deve cercare di adattarsi al contesto stesso.



Esperienze concrete di formazione

Il formatore deve usare il linguaggio delle persone che

ha in aula, un linguaggio troppo semplice o troppo

complesso non porta a risultati.



Esperienze concrete di formazione

Basta formazione esclusivamente nozionistica, 

diamo dei contenuti, portiamo le 

esperienze, portiamo casi tipo, 

portiamo idee, portiamo - per quanto 

possibile - risposte



Esperienze concrete di formazione

Quando il formatore si 

accorge di aver perso l’aula 

(noia, scarso interesse 

od al contrario iperattività 

dei partecipanti, dibattito 

troppo acceso, scontri) 

deve fermarsi e 

recuperare l'attenzione 

dei partecipanti. 
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“Esperienze concrete di formazione” 

Aggiornamento per PREPOSTI:

MODALITA’ PARTECIPATIVA
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Esperienze concrete di formazione

Giudizi al termine del momento formativo



Formazione operatori cantieri stradali mobili

7. Sedi della formazione 

Data la specificità dell’inter-

vento formativo, le prove

pratiche e i relativi addestra-

menti devono essere effettuati

in siti ove possano essere

ricreate condizioni operative

simili a quelle che si ritrovano

sui luoghi di lavoro e che

tengano conto della specifica

tipologia di corso.

Decreto Interministeriale del 4 marzo 2013
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Aggiornamento per coordinatori:

dalla teoria all’esperienza sul campo
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USO VIDEOTERMINALI?

#Riposa i tuoi occhi


